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Herzlich Willkommen in der Mitarbeitervertretung!

Wir freuen uns, alle neu gewéhlten Vertreterinnen und Vertreter begrifRen zu
kénnen und begluckwiinschen Sie zu Ihrem neuen Amt. Damit Ihnen der Einstieg
in die Materie etwas leichter fallt, hat die Di6zesane Arbeitsgemeinschaft der
Mitarbeitervertretungen im Erzbistum Koln (DIAG MAV Koln) eine Serie von
Artikeln entwickelt und wird diese zukinftig in regelmaRigen Abstanden durch
unseren Newsletter ,,Update” verdffentlichen. Auf wunserer Homepage
www.diagmavkoeln.de erhalten Sie auch weitere aktuelle Informationen, Termine

—_— und Kontaktadressen zur DIAG MAYV Kaln.

Aus eigener Erfahrung heraus wissen noch alle langjahrigen MAV Mitglieder, wie
schwierig es ist, sich im Dschungel der Institutionen, Gesetze, Vorschriften und
neuen Aufgaben zu Recht zu finden.

Gerade in der heutigen Zeit ist es unerlasslich, eine starke und kompetente
Mitarbeitervertretung (MAV) zu haben, die vertrauensvoll mit dem Dienstgeber
zusammenarbeitet und Ihre Rechte und Pflichten kennt. Dies ist ein wichtiger
Baustein um die sozialen Rechte der Kolleginnen und Kollegen zu sichern und um
diese ggf. bei Fragen unterstitzen zu konnen. Um diese Aufgabe wahrnehmen zu
kdnnen bendtigen alle Mitarbeitervertreter entsprechendes Fachwissen.

Der Einflhrungskurs fur neue Mitarbeitervertreter im Katholischen Sozialen
Institut, KSI, wurde so konzipiert, dass die letzten beiden Tage ganz im Zeichen
der Praxis stehen, getreu dem Motto: ,,Aus der Praxis fiir die Praxis®. Diese Tage
- immer von zwei Mitgliedern der DIAG MAV gestaltet - erganzen den
theoretischen Themenkomplex und geben Ihnen einen Leitfaden fiir die ersten
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praktischen Schritte im neuen Amt an die Hand. So kdnnen Sie die ersten Hirden
leichter Gberwinden, denn MAV buchstabieren wir so:

Mitbestimmung
EngAgement
Verantwortung

Weitere Unterstltzung, Informationen und Hinweise fiir Ihre Arbeit erhalten Sie
auBerdem durch:

die Teilnahme an den mehrmals im Jahr stattfindenden Fachbereichssitzungen,
unter www.diagmavkoeln.de,

auf dem jahrlich durchgefiihrten Studientag,

durch weitere Fortbildungskurse,

unsere juristische Beratung,

die Geschéftsstelle.
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Haben Sie weitere Anregungen und Winsche an uns, die wir im Rahmen des
Newsletters ,,Update aufgreifen konnen, wiirden wir uns freuen, wenn Sie diese
der Geschéftsstelle mitteilen wirden. Wir freuen uns auf Ihre Riickmeldungen.

Neben viel Kraft, Geduld und Ausdauer wiinschen wir Ihnen alles Gute und Gottes

Segen flr die Arbeit in diesem wichtigen Gremium der Mitbestimmung im
kirchlichen Dienst und freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen.

Mit freundlichen Grifien
DIAG MAYV Erzbistum Koln

R, desth.

Renate Miller
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