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Ausführungsbestimmung zur Mitarbeitervertretungsordnung -MAVO- 
für den Bereich der Erzdiözese Köln 

 
im Hinblick auf 

die Katholino Kindertagesstätten im Erzbistum Köln gGmbH sowie 
die Katholino Service gGmbH, beide mit Sitz in Köln 

 
 
Gemäß § 1 a der Mitarbeitervertretungsordnung - MAVO - für den Bereich der Erzdiözese Köln vom 
7. November 1996 (Amtsblatt des Erzbistums Köln 1996, Nr. 270, S. 331 ff. und 1997, Nr. 187, S. 
172) in der Fassung der Neubekanntmachung vom 10. Januar 2018 (Amtsblatt des Erzbistums Köln 
2018, Nr. 19, S. 48 ff.), zuletzt geändert am 13. März 2024 (Amtsblatt des Erzbistums Köln 2024, 
Nr. 61, S. 76) wird folgende Ausführungsbestimmung erlassen: 
 
Unbeschadet der übrigen Bestimmungen der MAVO für den Bereich der Erzdiözese Köln bilden 

- der Verwaltungsbereich innerhalb der Katholino Kindertagesstätten im Erzbistum 
Köln gGmbH (derzeit bestehend aus den Abteilungen Personal & Kultur und Religion & 
Pädagogik sowie den Stabsstellen Kinderschutz und Recht & Kommunikation) 

sowie 
- die Katholino Service gGmbH 

rechtsträgerübergreifend eine Einrichtung i.S.d. § 1 a MAVO. 
 
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bilden deshalb eine eigenständige Mitarbeitervertretung. 
 
Unbeschadet der vorliegenden Ausführungsbestimmung können die Rechtsträger mit Zustimmung 
der Mitarbeitervertretung gemäß § 1 a Abs. 2 MAVO i.V.m. § 36 Abs. 1 Nr. 13 MAVO regeln, was 
als Einrichtung gilt. 
 
Die vorliegende Ausführungsbestimmung hat Bestand, solange die beiden beteiligten, 
selbstständigen kirchlichen Rechtsträger - Katholino Kindertagesstätten im Erzbistum Köln 
gGmbH sowie Katholino Service gGmbH - eine einheitliche Leitung haben. 
 
Diese Ausführungsbestimmung tritt am 1. Juni 2025 in Kraft.  
 
 
Köln, 13. Mai 2025 
 
 
 
 

+ Rainer Maria Card. Woelki 
Erzbischof von Köln 


